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CONVENIO PARTNERSHIP REGIONAL DE BENEFICIOS ESPECIALES ENTRE GRUPO
EDUCATIVO ADEN (ALTA DIRECCION S.A.) Y LA DIRECCION GENERAL DE CARRERA
ADMINISTRATIVA (DIGECA)

Nosotros: ALTA DIRECCION S.A., sociedad organizada y existente conforme a las leyes de la
Republica de Panama, con domicilio en Torre de las Américas — Mezzanine, Punta Pacifica - Ciudad
de Panama, en adelante ADEN, representado por el Sr. Nahuel David Laureiro, Director Comercial,
de nacionalidad argentino, mayor de edad, con cédula personal No. E-8-117830, con domicilio en
Via porras, Ph Oasis Tower, ciudad de Panamd, y la DIRECCION GENERAL DE CARRERA
ADMINISTRATIVA en adelante DIGECA, representada por la licenciada Cheyla Valdés, mujer, mayor
de edad, de nacionalidad panamefia y portadora del nimero de cédula 4-700-2416, hemos

acordado celebrar el presente Convenio de beneficios especiales, el cual se regira por las siguientes
cldusulas:

PRIMERA: Objeto del Convenio: El presente Convenio tiene por objeto promover la formacion
académica y el perfeccionamiento profesional de los servidores publicos al servicio del Estado a

nivel nacional, a través de la aplicacién de beneficios especiales para la utilizacion de los servicios
de capacitacion de ADEN.

SEGUNDA: Beneficios para los servidores publicos: ADEN, brindard facilidades y mejores
condiciones de compra y adquisicion de sus servicios a todos los servidores publicos, que asi lo
requieran. Los beneficios especiales otorgados se establecen segun el siguiente detalle:

® Se otorga beca del Veinticinco por ciento (25%) sobre la inversion total final en el
programa de ONE YEAR MBA, EXECUTIVE MBA Y MASTER ESPECIALIZADO, vigentes

segln cronograma de cursado programado anualmente en cada ciudad y plataforma
educativa e-learning.

e Se otorga beca del Veinticinco por ciento (25%) sobre la inversion total final en el
programa de DBA, vigente seguin cronograma de cursado programado anualmente en
cada ciudad y plataforma educativa e-learning.

e Se otorga beca del TREINTA por ciento (30%) sobre la inversion total final en el
programa de LICENCIATURA (formato presencial / on line), vigente segtin cronograma
de cursado programado anualmente en cada ciudad y plataforma educativa e-learning.

e Se otorga beca del Veinticinco por ciento (25%) sobre la inversion total final en los
PROGRAMAS ESPECIALIZADOS, vigentes seglin cronograma de cursado programado
anualmente en cada ciudad y plataforma educativa e-learning.

e Se otorga beca del Veinticinco por ciento (25%) sobre la inversion total final en los
PROGRAMAS MAIJORS, vigentes seglin cronograma de cursado programado
anualmente en cada ciudad y plataforma educativa e-learning.

Los presentes beneficios podran ser combinados con otros beneficios vigentes al momento de la
consulta, garantizando asi un trato preferencial para la institucién. Cabe destacar que ninguno de
estos beneficios aplica a ADEN University Campus Miami dado que se encuentra restringida a
brindar estas becas por regulaciones del Departamento de Educacion de Florida, USA.

Sobre los participantes:

o Las Partes acuerdan que el proceso de adquisicion del servicio y de estos beneficios
otorgados, deberd formalizarse exclusivamente entre ADEN vy los servidores publicos al
servicio del Estado.

o El candidato siempre debera provenir de una institucion publica, mediante la presentacién
del carné de identificacion de la institucion donde labora, certificacién de trabajo de la Oficina
de recursos humanos o el landing customizado que se le otorgara a la DIGECA, para dar a
conocer los beneficios. El candidato, en cualquier caso, estara obligado a realizar el proceso
de seleccion tal y como ADEN lo tenga establecido en cada momento y la admisién quedara
siempre sometida a la convocatoria deseada del programa referido, a los requerimientos de
perfil de destinatarios de cada programa y a la existencia de plazas libres en el momento de
realizar su matricula. Estos beneficios se hacen extensivos para ntcleo familiar primario
(conyuge e hijos) del servidor publico.



N bty | e ADEN
¥ UNIVERSITY

© Es requisito indispensable para la aplicacion de este convenio y sus beneficios que el
candidato principal forme parte de la pianilla del Estado, o ser un familiar directo (conyuge e
hijos) del servidor publico.

o El candidato presentado y admitido, y de forma individual, podrd siempre acceder a los
instrumentos de ayuda financiera gestionados por entidades privadas o publicas ajenas a
ADEN: tales como becas, préstamos y demds instrumentos y ayudas gestionados.

TERCERA: Beneficios CORPORATIVOS Adicionales otorgados a La DIGECA. ADEN brindara a
DIGECA los siguientes beneficios corporativos, durante la vigencia del presente convenio:

® Webinars anuales en tematica de “management” exclusivas para empresas partner. La
empresa podra seleccionar cuantos webinars desee del cronograma anual de webinars

establecido por ADEN exclusivo para empresas partner. Las webinars tienen una duracién
de 1 hora cada una.

® Seotorgaun1(un)acceso al programa presencial denominado Circulo de Capital Humano,
dirigido a directores y gerentes del drea de desarrollo del talento de DIGECA.

® Se otorgan un total de 50 (cincuenta) accesos para el cursado sin cargo en el evento virtual

denominado CUMBRE DE MANAGEMENT, el cual se realiza en forma anual en el mes de
mayo/junio.

® Se deja a eleccion la realizacién de una landing especial de comunicacién de beneficios

corporativos para los servidores publicos, a fin de canalizar las solicitudes y aplicacion de
beneficios para cada caso.

® Asimismo, se estard extendiendo invitacion a distintos eventos presenciales que puede
incluir simuladores, conversatorios, open house, entre otros.

ADEN en su comunicacion institucional incorporaré a La DIGECA bajo la categoria de EMPRESA
PARTNERSHIP, con beneficios especiales.

CUARTA: Requerimiento para La DIGECA. La institucion debers confirmar formalmente a ADEN
que las personas interesadas en el aprovechamiento de los beneficios especiales forman parte de
las instituciones, en el pais donde utilizara el servicio de ADEN.

DIGECA debera comunicar a los servidores publicos todos los beneficios disponibles en ADEN, y
asimismo en forma mensual comunicar los programas de capacitacion que estén proximos a iniciar,

mediante la via de comunicacién interna de DIGECA, a través de sus medios de comunicacidn
interna, newsletters y redes sociales.

La DIGECA, brindard espacio en sus instalaciones para la realizacion de DOS (2) Showrooms internos
al afio, oportunidades en la que ADEN ofrecera charlas o asesoramiento personalizado a los

servidores publicos en las instalaciones de DIGECA para todos los interesados en utilizar los
beneficios especiales otorgados.

QUINTA: Confidencialidad. Las Partes guardaran absoluta confidencialidad acerca de cualquier
informacién que llegue a conocer acerca de la otra, sus personeros o empleados, con motivo de la
prestacion de sus servicios, se comprometen y obligan a no colaborar, brindar informacién o
beneficiar de cualquier manera a terceros que tengan o puedan llegar a tener algln tipo de interés
sobre la misma. Las Partes se comprometen a que, por ninguna razén o causa, ni en forma directa
ni indirecta, de palabra, por escrito, por medios electrénicos Yy por ninguna otra forma de
comunicacion, revelaran Informacion de la otra parte a un tercero y no utilizard ni permitird que se
utilice dicha informacién para un propésito distinto al que se indica a menos que cuente con la
autorizacion previa y por escrito de la otra parte. La informacion confidencial incluiré toda la
informacion revelada de conformidad con el presente Convenio, por escrito, oral, visual y/o
cualquier otra forma, que sea entregada a la Parte. No se entendera como una restriccion para las
Partes de revelar Informacién Confidencial cuando la misma sea ordenada por la ley o una orden
judicial o cualquier otra orden o solicitud gubernamental. De igual forma este convenio no
compromete ninguna licencia ni interés en la propiedad intelectual de la otra parte y no crea
ninguna relacion juridica de sociedad, agencia o representacién entre las partes. Todo ello sin
perjuicio de las acciones publicitarias que pudieran ser acordadas entre las partes.

SEXTA: Alcance y vigencia. Las partes del presente convenio acuerdan que los alcances del mismo
se extenderan a la totalidad de los servidores publicos del Estado, asi como a sus familiares en
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menos treinta dias de anticipacién a Ia finalizacién del plazo original o de cualquiera de sus
prorrogas, la cual debers constar por escrito.

UNDECIMA: Quedando entendido que el presente documento sustituye en su totalidad cualquier
otro convenio o acuerdo suscrito con anterioridad.

Firmado en la ciudad de Panamg, a los PO cg 818 (72) dias del mes de Febrero del
—==F OIA] LEORCRO
aio dos mil veinticinco (2025), en dos (2) ejemplares originales en idioma es fiol.

POR DIGECA

e d. ()

Cheyla L. Valdés
Directora General de Carrera Administrativa Director Corpofativo De Alta Dire &cién S.A.




