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Repiiblica de Panama

MINISTERIO DE LA PRESIHENC_IA
DECRETO EJECUTIVO N, 757
(de 23 de diciembre de 2009)

Por el cual se adopta el Reglamento que establece el procedimiento de eleccidn de los
miembros de la Junta de Apelacion y Conciliacion de Carrera Administrativa y de la Junta
Técnica y Rectora de Carrera Administrativa, v se dictan otras disposiciones.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facullades constitucionales v legales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 43 de 2009, modified la integracidn de la Junta de Apelacion y Conciliacion de
Carrera Administrativa y de la Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa, ¥ el
procedimiento para la eleccidn de sus miembros.

Que la precitada Ley dejo sin efectos, a partir de su entrada en vigencia, los nombramientos
en los cargos de las Juntas antes mencionadas.

Que mediante Decreto Ejecutivo N° 796 de 29 de octubre de 2009, se designaron a los
primeros miembros de la Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa, por un periodo
de treinta (30) dias, con el objetivo de aprobar ¢l Reglamento de Eleccién de los miembros de
la Junta de Apelacién y Conciliacidn de Carrera Administrativa y de la Junta Teécnica y
Rectora de Carrera Administrativa.

Que en virtud de Jo anterior y, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 22 de la Ley
N°® 9 de 1994, “Por la cual se establece v regula la Carrera Administrativa®, la Primera Junta
Técnica ¥ Rectora de Carrera Administrativa aprobd, mediante Resolucién N® 001-2009 de
21 de diciembre de 2009, ¢l Reglamento que establece ¢l procedimiento de eleccidn de los
miembros de la Junta de Apelacion y Conciliacion de Carrera Administrativa v de la Junta
Técnica y Rectora de Carrera Administrativa,

Que la Primera Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa, en cumplimiento de su
labor, entregé formalmente ante el Organo Ejecutivo, la precitada Resolucidn,

Que corresponde al Organo Ejecutivo adoptar el referido Reglamento, elaborado y aprobado
por la Primera Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa.

RESUELVE:

Articule 1. Adoptar ¢l Reglamento que establece el procedimiento de eleccion de los
miembros de la Junta de Apelacion y Concihacion de Carrera Administrativa y de la Junta
Técnica v Rectora de Carrera Administrativa, aprobado por la Primera Junta Técnica y
Rectora de Carrera Administrativa, mediante Resolucion N® 001-2009 de 21 de diciembre de
2009, el cual s2 integra ¥ forma parte del presente Decreto Ejecutivo.

Articule 2. Aprobar la Resolucién N® 001-2009 de 21 de diciembre de 2009, emitida por la
Primera Junta Téenica v Rectora de Carrera Administrativa, ¥ ordenar su publicacion en la
Gaceta Oficial,
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Articulo 3. El presente Decreto rige a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial.

Dado en la ciudad de Panama, a los veintitrés (23} dias, del mes de diciembre del afio dos mil
nueve (2009).

DE
st

RICARDO MARTINEL
Presidente de la Repiblica
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Repiiblica de Panams

Primera Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa

Resolucion N® 001-2009
(De 21 de diciembre de 2009)

Por la cual se aprueba el Reglamento que establece el procedimiento de eleccion de los
miembros de la Junta de Apelacion y Conciliacion de Carrera Administrativa y de la Junta
Técnica v Rectora de Carrera Administrativa

Primera Junta Técnica ¥ Rectora de Carrera Administrativa
en use de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Oue la Ley N° 43 de 2009 reformd la Ley 9 de 1994, que establece v regula la Carrera
Administrativa, y modificd aspectos como la integracion de la Junta de Apelacion y Conciliacion
de Carrera Administrativa v de la Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa.

Que la citada Ley N° 43 de 2009 dejé sin efectos los nombramientos en los cargos de las
mencionadas Juntas, por lo que el Organo Ejecutivo, a través del Decreto Ejecutivo N° 796, de
29 de octubre de 2009, nombrd a los miembros de la primera Junta Técnica y Rectora de Carrera
Administrativa.

Que de conformidad con el referido Decreto Ejecutivo N* 796, de 29 de octubre de 2009,
comesponde a la primera Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa aprobar el
Reglamento de Eleccion de los miembros de la Junta de Apelacion vy Conciliacidn de Carrera
Administrativa y de la Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa,

(Jue la primera Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa, en su reunidén ordinaria de 18
de diciembre de 2009, considers el Reglamento que establece el procedimiento de eleccion de
los miembros de la Junta de Apelacion y Conciliacion de Carrera Administrativa v de la Junta
Técnica y Rectora de Carrera Administrativa.

RESUELVE:

Articalo 1. Aprobar el Reglamento que establece el procedimiento de eleccion de los miembros
de la Junta de Apelacion y Conciliacidon de Carrera Administrativa y de la Junta Técnica v
Rectora de Carrera Admimistrativa, el cual es del tenor siguiente;

Reglamento que establece el Procedimiento para la eleccién de los miembros
de la Junta de Apelacion y Conciliacion de Carrera Administrativa y de la
Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articale 1. El presente Reglamento tiene como finalidad establecer el
procedimiento para la eleccidn de los miembros de la Junta de Apelacidn v
Conciliacién de Carrera Administrativa, en adelante Junta de Apelacion v
Conciliacion, v de la Junta Técnica y Rectora de Carrera Administrativa, en
adelante Junta Técnica y Rectora, de conformidad con lo establecido en la Ley 9,
de 20 de junio de 1994 y sus modificaciones.
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Articulo 2. Las disposiciones del presente Reglamentc son de obligatono
cumplimiento y aplicables a todas las instancias, asociaciones u organizaciones,
para la eleccion de sus representantes, principales y suplentes, ante la Junta de
Apelacién y Conciliacion y ante la Junta Técnica v Rectora.

Articule 3. Este procedimiento de eleccién de los miembros de la Junta de
Apelacion y Conciliacion y de la Junta Técnica y Rectora, se regira por los
siguientes principios:

Transparencia

Imparciatidad

Economia

Celeridad

Eficacia )

Aquellos contenidos en el Codigo de Etica de los Servidores Publicos, y todos
aquellos principios que rigen la actuacion de la Administracidn Pablica.

Articulo 4. La Junta de Apelacion v Conciliacion, de conformidad con la Ley 9
de 1994, segin fue modificada por la Ley 43 de 2009, estd integrada por:

Un representante de la Direccion General de Carrera Administrativa.

Un representante de los servidores piiblicos de Carrera Administrativa.

. Un representante de los usuarios de los servicios publicos.

Articulo 5. La Junta Técnica y Rectora, de conformidad con la Ley 9 de 1994,
segiin fue modificada por Ia Ley 43 de 2009, estard integrada asi:

Un representante del Presidente de la Republica, quien la presidira.

Un representante de los servidores piblicos de Carrera Administrativa.

Un representante de las universidades del pais.

Un representante de los sectores de administradores de recursos humanas del pais.
Un representante de los jefes de departamento de recursos humanos del sector
publico.

Capitulo I
Del Procedimiento

Articule 6. Para la designacion de su representante, la Direccion General de
Carrera Administrativa, en adelante DIGECA. conformari una terna de
candidatos de entre los funcionarios de dicho organismo, y la remitira al
Presidente de la Repiblica.

De entre los integrantes de la referida terna, el Presidente de la Repiblica,
seleccionard al que serd nombrado como representante del referido organismo
ante 1a Junta de Apelacidn y Conciliacién,

Articulo 7. Para lz designacion de sus representantes, tanio principales como
suplentes, ante la Junta de Apelacién y Conciliacion y/o ante la Junta Técnica y
Rectora, segim corresponda, las instancias, asociaciones, agrupaciones u
organizaciones conformardn sus respectivas ternas, integradas, para cada caso, por
candidatos que cumplan con los requisitos establecidos por la Ley para ser
miembro de dichos organismos, la que enviaran al Presidente de la Repablica, por
conducto de la DIGECA.

Die entre los integrantes de cada terna, el Presidente de la Republica, seleccionard
al que serdi nombrado como representante de las respectivas instancias,
asociaciones, agrupaciones u organizaciones, ante la Junta de Apelacion y
Conciliacion o ante la Junta Técnica v Rectora, segin corresponda.

Articulo 8. Un mes antes del vencimiento de cada periodo para el cual fue
nombrado su representante ante la Junta de Apelacidn v Congiliacion o ante la
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Junta Técnica y Rectora, segun cormesponda, la instancia, asociacion, agrupacion
u organizacién, remitirf su terna para la seleccion y nombramiento de su
representante vy del respectivo suplente, si correspondiese, conforme al
procedimiento establecido para tales efectos en el presente Reglamento.

Articule 9. Cuando se produzca una vacante, en la Junta de Apelacion y
Conciliacion o en la Junta Técnica y Rectora, la DIGECA, en un plazo no mayor
de cinco (5) dias hibiles contados a partir del evento, lo comunicard a la
comespondiente instancia, asociacidn, agrupacion u organizacidén, para gque
proceda con la presentacion de su respectiva terna, dentro de un plazo no mayor
de quince (15) dias habiles, contados a partir de la notificacion, para proceder con
la seleccion y nombramiento del reemplazo, conforme al procedimiento
establecido para tales efectos en el presente Reglamento.

Articule 10. Con su presentacién, la respectiva instancia, asociacion, agrupacion
u organizacion, deberé aportar la documentacion que acredite que los integrantes
de la terna cumplen a cabalidad con los requisitos establecidos en la normativa
pertinente para ser miembro de la Junta de Apelacién y Conciliacion o de la Junta
Técnica ¥ Rectora, segin comesponda.

Asimismo, debera adjuntar la documentacién que acredite que la terna ha sido
seleccionada conforme al reglamento aprobado por la DIGECA.

Articulo 11. Cada instancia, asociacion, agrupacion u organizacion, con derecho
& representacion en Junta de Apelacion y Conciliacién y/o de la Junta Técnica y
Rectora, debe establecer su reglamento para la seleccion de los integrantes que
conformarin sus ternas, v lo someterdn a la aprobacion de la DIGECA,

Para tales efectos, la instancia, asociacién, agrupacion u organizacion de que se
trate, deberi presentar a la DIGECA, un memorial en papel simple, dirigido al
Director o Directora General de Carrera Administrativa, mediante el cual solicite
la aprobacitn del referido reglamento.

Articulo 12. El memorial a que se refiere el articulo 11 del presente Reglamento,
debera presentarlo personalmente, ante la secretaria de la DIGECA, el
representante designado, para tales efectos, por la instancia, asociacion,
agrupacion v organizacion de que se trate, y debera consignar las generales y
firma del representante, y acompafiarse del documento gque acredite su
designacién, de la fotocopia autenticada de su cédula de identidad personal, y del
proyecto de reglamento cuya aprobacion se solicita.

Articulo 13, La solicitud formulada para la aprobacién del reglamento para la
seleccion de los integrantes de las ternas de que trata el articulo 11 del presente
Reglamento, se tramitard conforme a lo establecido en el Titulo VI, del Libro
Segundo de la Ley 38 de 2000 “Que aprueba el Estatuto Orginico de la
Procuraduria de la Administracién, regula el Procedimiento Administrativo
General y dicta otras disposiciones especiales™, denominado “De la Presentacion
de las Peticiones, Consultas, Denuncias y Quejas”.

Capitulo IH
Disposiciones Finales y Transitorias

Articulo 14, La DIGECA, coadyuvard con las instancias, asociaciones,
agrupaciones u organizaciones con derecho a representacion en la Junta de
Apelacion y Conciliacion wio en la Junta Técnica v Rectora, en la organizacidn
de los procesos para la implementacion de su reglamento para la seleccion de los
integrantes que conformarin sus ternas.
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Articulo 15. Los vacios en el procedimiento establecide en el presente
Reglamento se suplirdn con las normas contenidas en la Ley 38 de 2000 y, en su
defecto, por las normas de procedimiento administrativo que regulen materias
semejantes.

Articulo Transitorio. En un plazo rno mayor de un (1) mes, contado a partir de [a
entrada en vigencia del presente Reglamento, la DIGECA, establecerd el
procedimiento para seleccionar, de entre los gremios orgamizados en el pais, a
aquellos que, conforme a los criterios que se establezcan, sean representativos de
los usuarios de los servicios pablicos,

Asimismo, establecerd el procedimiento para seleccionar, en cada caso, a aquellos
que, conforme a los criterios que se establezcan para tales efectos, sean
representativos de los servidores pablicos de Carrera Administrativa, las
universidades del pais, los sectores de administradores de recursos humanos del
pais, y los jefes de departamento de recursos humanos del sector piblice.

Articulo 2. Someter la presente Resolucion al Organo Ejecutivo, por conducto del Ministerio de
la Presidencia, para su aprobacion.

Articule 3. Esta Resolucion empezard a regir a partir de su promulgacion,

Dado en la ciudad de Panama, a los veintian (21) dias del mes de diciembre del afio dos mil
nueeve (2004).
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vavAusor casela i doker
GLADYS MARISOL GA ' ROLDAN ARICID
Representante de los Servidores Pablicos Representante de las Universidades

AIDA PATISTA CEPCION
& de los Jefes de Departamentos
Administradores de Recursos Humanos de Recursos Humanos del Sector Piblico

LUMN DECK

Representante del Presidente de la Repablica y
Presidenta de la Primera Junta Técnica y
Rectora de Carrera Administrativa




